
Andreas Ullrich                                                                 Wahlverfahren  Gesamtmitarbeitervertretung kreuznacher diakonie  

Vorbereitungsphase Vorlaufphase Durchführungsphase ...Wochen vor dem 

Wahltag 

Wahltag ...Wochen nach dem 

Wahltag 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

   

 

  

Wahl des 

Wahlvor-

standes 

durch die 

Mitarbeiter-

versamm-

lung 

spätestens 3 

Monate vor 

Ablauf der 

Amtszeit der 

MAV 

Wahl 

des/der 

Vorsitzen

den 

innerhalb 

von 3 

Tagen 

Festsetzung 

des 

Wahltermins 

durch den 

Wahlvorstand 

Wahltermin: 

15.3.22 

Erstellen der 

Wählerliste 

Spätestens 4 

Wochen vor 

der Wahl 

Termin: 

15.2.22 

Bekannt-

machung der 

Wahlaus-

schreibung 

Termin: 

8.2.22 

4 3 2 1 1 2 

Auslegung der Liste der 

wahlberechtigten und 

wählbaren 

MitarbeiterInnen 

Einspruch 

bis zum 

Wahlbeginn 

möglich 

Einreichung von 

Wahlvorschlägen bis 

spätestens  3 Wochen 

nach Wahlausschreiben 

Prüfung der 

Einzelwahlvorschläge  

unverzüglich 

Termin: 

15.3.2022  

9.00 Uhr 

Termin: 

1.3.22 

Bekanntgabe  

Gesamtvorschlag 

spätestens 2 

Wochen  vor dem 
Wahltermin 

Durch-

führung 

der Wahl 

Termin1

.3. 

2022 

Festlegung und 

Bekanntgabe 

der 

Wahlergebnisse 

Termin 

15.3.22 

Benachrich-

tigung der 

Gewählten 

Anfechtungs-

frist 2Wochen 

Termin: 

29.3.22 

Ablehungsfrist 

1 Woche 

Termin: 

22.3.22 

Einladung 1. 

MAV Sitzung 

Einladung 

ab: 

29.3.22 


