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Dienstgebervertreter nehmen umstrittene Altenhilfeantrage zuriick

Auf der Sitzung der ARK DD am 19. September konnte bislang keine Einigung erzielt werden.

Um den Einigungswillen zu beférdern, hatten die Dienstgeber alle Antrage in Hinblick auf die umstrittene eigene
Spartenlosung fir die Altenhilfe und die regionalen Regelungen zurilickgezogen. Trotz dieses sehr weitgehenden
Entgegenkommens verliefen die Dienstnehmervertreter am spaten Nachmittag den

Sitzungsort. Auf der Sitzung der ARK DD wurde nach der Riicknahme der Antrage die Beschlussunfahigkeit
festgestellt. Am morgigen 20. September wird die Sitzung fortgesetzt. Die Dienstgeber hoffen darauf, dass

die Dienstnehmervertreter die Bemiihungen fiir eine Verstandigung wahrnehmen und an den Verhandlungstisch
zuriickkehren. Die Dienstgeber setzen sich weiterhin fiir einen Dialog ein.

Vorleistung:

Dienstgeber erfiillen Forderung der Dienstnehmer und setzen auf Einigung

Die Sitzung der Arbeitsrechtlichen Kommission wurde am 20. September 2016 fortgesetzt, ohne dass

die Beschlussfahigkeit der ARK gegeben war. Die Dienstgeberseite war vom Fernbleiben der Dienstnehmer
am zweiten Tag auch deshalb irritiert, weil neben der Bestatigung einer gemeinsamen, einstimmigen
Schlichtungsempfehlung und der Beratung der Gbrigen Schlichtungsempfehlungen die jahrlich alternierende
Wahl des Vorsitzenden und stellvertretenden Vorsitzenden auf der seitenlibergreifend aufgestellten
Tagesordnung standen.

Die Dienstgeber bekraftigten aber auch am zweiten Tag: Wir wollen die Verstandigung innerhalb der
Arbeitsrechtlichen Kommission und sind deshalb verhandlungs- und einigungsbereit. Dass die Riicknahme
der umstrittenen Antrage zu Altenhilfe und Regionen und das konkrete Verhandlungsangebot durch die
Dienstgeberseite bei der Dienstnehmerseite keine Resonanz fanden, ist wohl nur durch Missverstandnisse

in der Kommunikation zu erklaren. Die Riicknahme dieser Antrdge und die Fortsetzung der Gesprache mit den
Dienstnehmervertretern waren zunachst intensiv auf der Dienstgeberseite diskutiert worden. Der Riickzug
der Antrage und das Verhandlungsangebot wurden von einigen Dienstgebervertretern als sehr nah an der
Uberforderungsgrenze liegend bezeichnet.

Die erneute Nicht-Beratung zur Einfiihrung einer Beteiligung der Mitarbeitenden an den derzeit ausschlieflich

von den Dienstgebern getragenen Beitrdgen zur zusatzlichen Altersversorgung erzeugte Unverstandnis: Die
Finanzlage der Zusatzversorgungskassen ist wegen des niedrigen Zinsniveaus und der steigenden Lebenserwartung
der Versicherten duflerst angespannt. Alternativ zu den Beitragserhéhungen und der Eigenbeteiligung konnte

nur das Versorgungsniveau insgesamt in Frage gestellt werden — dies wiirden die Dienstgeber durch einen
Beschlussin der ARK womoglich vermeiden wollen. Die Rente aus der Zusatzversorgung betrdgt auch in den
niedrigeren Entgeltgruppen in der Regel mehrere hundert Euro und ist die attraktivste Sozialleistung der Diakonie.

Unverstandnis auf der Dienstgeberseite besteht auch in der Darstellung und Auffassung zur Schlichtung:

Die Dienstgeberseite hat die strittigen Antrage trotz positiver Schlichtungsempfehlung auf Drangen der
Dienstnehmerseite zuriickgezogen — bei den verbleibenden Antragen ist der Schlichter auch den
Dienstnehmerauffassungen gefolgt. Warum die Beratung der Antrage nicht erfolgte, bleibt genauso wenig
nachvollziehbar wie eine klare Positionierung zur gemeinsamen einstimmigen Schlichtungsempfehlung zur
Beihilfeordnung, die von den Dienstnehmern beantragt war. Die Dienstgeber haben ihren Verzicht auf Einwande
in der Sitzung zu Protokoll und damit griines Licht zur Umsetzung dieses Dienstnehmerantrages gegeben.

Die Dienstgeberseite hat sich trotz der vielerorts angespannten wirtschaftlichen Situation dennoch darauf
verstandigt, den Weg liber zeitnahe Verhandlungen zugunsten einer so gemeinsam zu findenden Losung zu gehen
und auf eine Verstandigung im Oktober zu setzen. Nachdem die Forderung der Dienstnehmer nach Riicknahme
der Hauptantrage erfillt ist, erwarten die Dienstgeber nun auch die zugesagte Riicknahme ihrer Antrage (zu den
Offnungsklauseln) als Zeichen fiir einen ernsten Einigungswillen der Dienstnehmerseite. Die Dienstgeberseite
hat in der Sitzung ausdriicklich zu Protokoll gegeben, dass eine Verhandlungsgruppe aus Mitgliedern der
Dienstgeberseite den Auftrag bekommen hat, mit Vertretern der Dienstnehmerseite eine moglichst baldige
Verstandigung und Beschlussfassung herbeizufiihren.



